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ARTIFICIAL, AGUAE
FUTURO SUSTENTAVEL

IA como instrumento.
Agua como contexto.
Humano como proposito./




COMPROMISSO INSTITUCIONAL

CIDADANIA HIDRICA

O programa articula educacdo hidrica, literacia em IA e desenvolvimento
humano em uma Unica infraestrutura pedagodgica — entregando a rede publica
um instrumento mensurdvel de formagdo cidadd, sustentabilidade aplicada e
governanga baseada em evidéncia.

Ambiental

Cidadania hidrica
aplicada ao consumo
domeéstico, ao saneamento
e d comunidade

Compreensdo da crise
hidrica e dos eventos
climaticos extremos

Tomada de decisdo
sustentdavel sobre recursos
hidricos e ambientais

Letramento em IA com
responsabilidade ética e
consciéncia de impacto

Social

Desenvolvimento das 12
competéncias
socioemocionais (Beyond
Education - Harvard / OCDE
| PISA)

Incluséo educacional e
digital via conectividade
na rede publica

Reengajamento de
estudantes e professores e
reducgdo da vulnerabilidade
hidrica e social

Alinhamento integral &
BNCC e formagdo humana

Governanca

Avaliagdo de entrada e
saida com relatério
comparativo por aluno,
turma, escola e rede

Evidéncia documental
auditavel para o gestor,
TCE e Ministério PUblico

DreamShaper — solugdo
com exclusividade para o
setor publico (certiddo
ABES)

Indicadores objetivos para
gestdo publica e controle
institucional

integral
A estrutura pedagégica articula prioridades centrais EUcAGi0 icun POTAVEL AGHO CONTRAR
~ e DE QUALIDADE E SANEAMENTO MUDANGA GLOBAL
da Agenda 2030 — com énfase em educagdo de TR ocin
qualidade, dgua potdavel e saneamento, cidades !!” E @
sustentdaveis e agdo climatica.

Prof. Dr. Benedito Braga — autoridade nacional
e internacional em recursos hidricos,
sustentabilidade e governanga da agua.

Programa desenvolvido no dmbito de Acordo de
Cooperagé@o com a UNESCO, com infraestrutura
pedagédgica reconhecida nos termos do acordo.

Compromisso ESG do programa Matiz Conecta — IA, Agua e Futuro Sustentével. Componentes documentados: 12 competéncias
socioemocionais (Beyond Education), padrées metodolégicos Harvard/OCDE/PISA, BNCC e DreamShaper (ABES n° 44.875). As
referéncias aos ODS e & UNESCO observam os termos do Acordo de Cooperagéo e néo configuram chancela institucional.



Na era da Inteligéncia Artificial, as COMPETENCIAS HUMANAS
deixam de ser habilidades comportamentais desejaveis e passam
a ser CAPACIDADE OPERACIONAL ESSENCIAL — para a vida, para o
trabalho e para a cidadania. O programa Matiz Conecta IA, Agua e
Futuro Sustentdvel nasce para preencher uma lacuna critica e
estrutural no sistema educacional pdblico brasileiro.

18M+ 35M+

EF2 e EM da rede publica brasileiros sem acesso
(+3M no 5° ano do EFI adequado a agua tratada
elegiveis ao médulo) e/ou saneamento (SNIS /

Instituto Trata Brasil)

73% 3x

mais risco de evaséo
sem competéncias
socioemocionais
desenvolvidas

do territorio brasileiro ja
enfrentou eventos extremos
hidricos nos ultimos 10 anos
(ANA [/ MapBiomas)

Os estudantes nas escolas publicas brasileiras enfrentam trés
desafios sem precedentes: a transformacdo acelerada do mercado
de trabalho pela Inteligéncia Artificial, a crise hidrica e climatica que
afeta diretamente o cotidiano produtivo (ogriculturo, saneamento,
seguranca alimentar, eventos extremos), e a pressdo de um ambiente
digital que influencia decisdes, hdbitos e bem-estar — sem que ele
disponha de ferramentas criticas para navegar esse cendrio.

O programa responde a esse diagndstico com uma proposta inédita:
INTEGRAR EDUCA(}Z\O EM AGUA E SUSTENTABILIDADE, LITERACIAEMIA,
MERCADO DE TRABALHO, METODOLOGIA ATIVA, AVALIAQZ\O CIENTIFICA de
impacto e supervisdo especializada em bem-estar — em um Unico
PROGRAMA ESTRUTURADO, AUDITAVEL e REPLICAVEL.



O PROGRAMA - VISAO GERAL

O Matiz Conecta IA, Agua e Futuro Sustentdvel &€ uma solugéo educacional estruturada
para alunos do Ensino Fundamental Il e Ensino Médio da rede publica, com maddulo introdutério
(Médulo 1) também disponivel para o 5° ano do Ensino Fundamental | como porta de entrada
ao programa. Criado para preparar os estudantes para os desafios concretos de um mundo
impactado pela Inteligéncia Artificial, pela crise hidrica e climatica e pela transformagdo dos
sistemas econdmicos, sociais e ambientais da sociedade contempordnea.

Néo é um curso de tecnologia. E uma politica pablica de
desenvolvimento humano.

E

* Literacia em IA aplicada &
gestdo de recursos hidricos

NAOE
» Curso de meio ambiente
ou ecologia

 Treinamento técnico em
ferramentas de IA

« Compreens@o dos si
de dguaq, energia

« Plataforma genérica de « Uso prético

ensino de tecnologia

ecisdoem
mplexos

« Formagdo em prompt
engineering

lvimento e
avaliacdo de habilidades
socioemocionais

« Conteldo sobre como
usar ChatGPT

O programa parte de uma premissa central: na era da IA, o grande diferencial
humano estaréa naquilo que as maquinas néo substituem: PENSAMENTO CRITICO,
AUTONOMIA, INTELIGENCIA EMOCIONAL, ADAPTABILIDADE, RESPONSABILIDADE e
QUALIDADE DA TOMADA DE DECISAO.

AUTORIA

COMPOSIGCAO CIENTIFICA UNICA

O programa retne uma composicdo de autoria que dificilmente pode ser replicada por qualquer
concorrente. Trés territérios de conhecimento complementares, com figuras de referéncia publica e
cientifica reconhecida em cada um.



PROF. DR. BENEDITO BRAGA

AUTORIA PRINCIPAL

Engenheiro civil e Ph.D. em Hidrologia e Recursos Hidricos pela
Stanford University, professor titular da Escola Politécnica da USP.

Foi presidente do World Water Council (Conselho Mundial da Agua),
presidente da Agéncia Nacional de Aguas (ANA) e Secretdrio de
Saneamento e Recursos Hidricos do Estado de S&o Paulo. E a
referéncia institucional brasileira de maior proje¢do internacional
em aguaq, sustentabilidade e governanga de recursos hidricos.

TERRITORIO DE AUTORIA:
Recursos Hidricos - Governanca da Agua - Sustentabilidade -
Politicas Publicas - Decisdo em Sistemas Complexos

Conta com colaboragdo técnica da UNESCO, por meio da 0
UNESCO Italia — sede do Programa Mundial de Avaliagéo el
da Agua (WWAP) — no dmbito de Acordo de Cooperagéo unesco
Técnica firmado com a sede em Paris, de natureza néo o _

. . . . Commissione Nazionale
comercial e sem chancela institucional. Italiana per I'Unesco

PROF. DR. LUIS AUGUSTO ROHDE E ARTHUR CAYE

SUPERVISAO CIENTIFICA EM BEM-ESTAR

O Prof. Dr. Luis Augusto Rohde & um dos maiores nomes da psiquiatria
infantojuvenil do Brasil, com reconhecimento cientifico internacional
consolidado, publicagdes em peridédicos de alto impacto e atuagéo clinica
e de pesquisa de referéncia. Arthur Caye é pesquisador associado ao
Instituto Matiz, com produgdo cientifica na drea de satde mentall,
comportamento e desenvolvimento humano.

A supervisdo cientifica do Instituto Matiz garante ao
programa uma dimensdo de bem-estar, autorregulacdo e _
equilibrio emocional fundamentada em evidéncias — NETITUT

diferencial critico para gestores publicos, TCE e Ministério | |
PUblico, que exigem rigor técnico nessa dimensdo.

APOIO INSTITUCIONAL
Conta com o apoio formal das trés - MBE

ASSOCIAGAO

principais associacdes brasileiras ' BRASILEIRA DE

de neurodesenvolvimento, todas
integradas ao trabalho do Instituto: e ADIB]
TERRITORIO DE SUPERVISAO:

Bem-Estar Educacional - Autorregulacdo - Equilibrio Emocional em Contextos Digitais -
Prevencéo (abordagem educacional, preventiva e ndo clinica)

Delimitagéo importante: A superviséio do Instituto Matiz atua exclusivamente no campo da educagéo e da prevengdo.
O programa ndo realiza atendimento clinico nem substitui acompanhamento terapéutico ou servigo de sadde.




DREAMSHAPER

A PLATAFORMA DE
APRENDIZAGEM ATIVA MUNDIAL

Plataformas LMS tradicionais sé@o voltadas
principalmente & disponibilizagdo e gestdo de
conteddo, operando em uma loégica de
consumo passivo da informacgédo.

ativa, baseada na aplicagéo pratica, no
desenvolvimento de competéncias e na
evolugdo mensurdavel do usudrio.

Essa diferenca transforma o processo de
aprendizagem — de acesso ao conhecimento
para desenvolvimento real de capacidades e
mudang¢a de comportamento.
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Impacto de mais de Trabalhamos com Presenca em

2 milhées + 6.000 122 paises

De usudrios somente Instituicbes de ensino que Da América Latina,
nos Gltimos 12 meses utilizam a DreamShaper Europa e Oriente Médio

A DreamShaper, por sua vez, vai além: ndo
entrega apenas contetdo, mas uma
metodologia estruturada de aprendizagem

OS 3 PILARES DA DREAMSHAPER

A ferramenta se

concentra em seus
objetivos de proporcionar
aprendizagem de alto
engajamento e qualidade,
por meio de metodologia e

design educacional
cuidadoso, gerando uma
experiéncia significativa e
eficiente. Isso envolve
customizar a ferramenta
para atender as
necessidades individuais
dos seus alunos, promover
o engajamento ativo, gerar
feedback e oferecer dados
relevantes que
potencializam a atuagdo
dos educadores.

A equipe DreamShaper é
composta por especialistas
em educagdo dedicados
h& mais de 10 anos em criar
experiéncias de
aprendizado inspiradoras e
significativas para cada
aluno. Combinando
experiéncia pedagodgica
sélida com uma
abordagem inovadora,
capacitamos os alunos a
alcangarem seu pleno
potencial, promovendo a
curiosidade e a
colaboragdo. Temos o
objetivo de transformar o
futuro através da
educagdo.

A DreamShaper estd
impactando a Educagdo
de forma significativa ao
promover uma
abordagem escalével

de aprendizado baseado

em projetos, ampliar o
acesso a educacdo de
qualidade, priorizar o
desenvolvimento de
habilidades praticas e
do mercado de trabalho,
e motivar os alunos a

abordarem problemas
sociais reais por projetos,
gerando um impacto
social positivo.

A DreamsShaper opera no Brasil com escritorio em Sao Paulo (Inovabra Habitat, Av. Angélica, 2529) e presenca em
Portugal (Lisboa e Porto), Espanha e Hungria, com exclusividade para o setor publico brasileiro documentada
junto & ABES. Fonte: dreamshaper.com



FUNDAMENTAQAO INSTITUCIONAL
EEVIDENCIA DEIMPACTO DA
PLATAFORMA DREAMSHAPER

’ /) A plataforma DreamShaper foi criada em 2014, no dGmbito

FUN DAgAO . de programa da Fundagdo Lemann, que apoiou sua

concepgdo e financiou o estudo de impacto conduzido
Le m a n n pela Plan Eval. A mencgéo a Fundagdo refere-se exclusivamente

a essa trajetoéria histérica, ndo configurando chancela

institucional. Como base da presente proposta, a

DreamShaper constitui um ativo estratégico, com
exclusividade para o setor publico brasileiro.

* A Plan Eval € uma instituigdo especializada em avaliagdo
e monitoramento de programas sociais, ativa desde 2007
plan_eval no Brasil e desde 2016 na Unido Europeia, com atuagdo
internacional, certificagéo ISO 9001 e projetos realizados
para governos e organizagdes. O estudo de impacto
financiado pela Fundagdo Lemann aponta um SROI
auditado de 1:5,76.

Os Produtos da marca DreamShaper s@o utilizados por diversas redes de

ensino no Brasil, estando presente em mais de 1.500 instituigdes de
ensino privadas, das quais cerca de 180 sdo universidades de renome.

iversi ~T-
Cruzeiro doSul SNMA Y runciscso vamoini Y U'rided arco

siopaulo FMU &, vruana P

Eaitra W7 FGV

EDUCACAO

% 2,
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Technology Fast 50 - Compinsian
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/

*O relatério completo de impacto elaborado pela Plan Eval estd disponivel publicamente mediante
solicitagd@o & BCS™ no dossié de contratagdo. O SROI foi calculado com base na aplicagéo da plataforma
DreamShaper no setor publico municipal; resultados podem variar conforme o contexto de implementagéo.



AVALIACAO
BEYOND EDUCATION

Avaliagdo de habilidades socioemocionais com validagdo cientifica independente documentada,
alinhada ao Modelo de 4 Dimensdes de Charles Fadel (Center for Curriculum Redesign) e aos
padrées PISA (OCDE), IB e UNESCO. Estudo de validagéo disponivel para consulta técnica.

VISAO MISSAO

O futuro da educacéo Para aléem do @Gmbito académico
€ humano Fornecer ferramentas baseadas na

Um mundo onde competéncias investigacdo e orientagdo que ajudem
como a resiliéncia, a ética e a as instituicdes de ensino a promover o
coragem sdo valorizadas tanto desenvolvimento integral do aluno, e néo
guanto as notas, onde as escolas  dpenas os resultados dos exames,

cultivam néo sé o que os alunos capacitando os educadores a cultivar as
sabem, mas também quem eles competéncias humanas que impulsionam

se tornam. 0 sucesso 0o longo da vida.

Cofundadora, conselheira e Diretora de Educagdo da Beyond
Education, especialista em politicas educacionais internacionais e no
desenvolvimento de habilidades para a era digital. Possui experiéncia
na OCDE, UNICEF e outras organizagdes globais, além de ter atuado
como conselheira do primeiro-ministro da Eslovaquia em reformas
educacionais. Também liderou projetos de redesenho curricular com
impacto internacional e tem mestrado em Politica Educacional
Internacional por Harvard.

A NOSSA ABORDAGEM

O que é medido é valorizado

As nossas avaliagdes, cientificamente validadas, mapeiom, medem
e desenvolvem as competéncias para além do dmbito académico,
transformando competéncias abstratas em informagdes Gteis.

Fornecemos aos seus educadores dados relevantes e
oportunidades de desenvolvimento para orientar a pratica,
acompanhar o progresso e alinhar-se com padrdes globais
como o PISA (OCDE), o IB e a UNESCO.

PISA T Como
@) 0D il ) podemos libertar
N - o poteHCial Necessidades

humanas e

h u mCI no da sociedade
na Erada lA?

Para a Beyond Education,
tudo se resume a integrar
harmoniosamente A
trés temas para orientar

0s nossos esforgos.

Baseado e em parceria
com o mundialmente
reconhecido Modelo
Educativo de 4 Dimensdes
de Charles Fadel

Ciéncia e
Pesquisa

CENTER ror
CURRICULUM
REDESIGN




CAPACIDADE OPERACIONALDOESTADO
NA ERA DA INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Na era da Inteligéncia Artificial, as
competéncias socioemocionais dos
alunos e professores deixam de ser
“habilidades comportamentais
desejdaveis” e passam a constituir - a tomada de decisdo responsdvel,

capacidade operacional do Estado, - 0 atendimento humanizado ao cidaddo,
essencial para governar com

humanidade, seguranga,
legitimidade e eficiéncia.

AlA qmphq escqlq, « e a manuteng¢do da confiangca da sociedade

velocidade e nas instituicoées publicas.
capacidade analitica.

« a colaboragdo entre dreas e niveis de governo,
» d adaptagdo a contextos de mudanga,
« d prevencdo de conflitos e riscos psicossociais,

E nesse contexto que a abordagem da BCS" se diferencia: ndo se limita a afirmar a relevancia
dessas competéncias, mas estrutura sua aplicagdo por meio de framework préprio, mensuracéo
objetiva e desenvolvimento sistemdatico, permitindo sua incorporacgéo efetiva na educagéo publica.

~ [ P P
EMISSAO DE RELATORIOS DAS Relatorio individual e
COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS o
Questiondrio online de 20 minutos que mede o conjunto das 12 :‘:_
principais competéncias do século XXI. Questiondrio é calibrado de [a—
acordo com a idade e contexto do professor ou do aluno, com um e

relatdrio personalizado automdtico ao fim da avaliagéo.

O Gestor vai receber uma avaliagdo de desempenho incluindo: explicagdo dos
niveis de proficiéncia, visdo global dos resultados da secretaria ou 6rgdo,

comparag@o por género, comparagdo por cargo/fungdo, comparagdo com
outros 6rgdos e sugestdes para desenvolver as competéncias.

Relatério por escola publica e visao global da rede

-léé/:m ;p.rlnﬂ.u. Finke Gloai
= derlemer ¢ § mee el
Participantes "
ENTREFPRENEURS
Nome da Escola
band 34 2
Accelerator Program 2023
OhEmikd o oomi o
segundo colocado
T *
- _r"r (] P

Parceria declarada publicamente pela Beyond Education em beyondeducation.tech — se¢éo Our Approach. O site
oficial confirma: Based on and in partnership with the globally renowned 4 Dimensional Model of Education by CCR.



O CICLO PEDAGOGICO —

O programa utiliza metodologia ativa e aplicada, estruturada sobre quatro pilares integrados:
aprendizagem por projetos, resolugdo de problemas reais, simulagées de decisdo e uso prdtico
de ferramentas de IA. Essa metodologia foi desenhada especificamente para impulsionar e
mensurar habilidades socioemocionais do século XXI de forma objetiva e auditavel.

AVALIAGCAO DE
ENTRADA

Beyond Education mapeia as 12
competéncias socioemocionais
no inicio do programa.
Diagnostico cientifico alinhado
metodologicamente aos
padrées Harvard/OCDE/PISA.
Linha de base para
mensuracdo de impacto.

APRENDIZAGEM ATIVA

A Plataforma DreamShaper (certidéo
ABES) estrutura colaboragdo,
feedback e iteragdo com contetdo
exclusivo desenvolvido para as

12 competéncias. O processo
desenvolve autorregulacdo, empatia
e comunicacdo — medidas pelas
competéncias Beyond Education.

LITERACIAEM IA E
EDUCAGAO HIDRICA

Alunos utilizam ferramentas de 1A para
analisar dados ambientais, simular
decisbes sobre uso de agua,
compreender cendrios de saneamento
e clima, planejar estudos e carreira em
economia verde, e resolver problemas
reais do seu cotidiano (consumo
domeéstico, agricultura, saneamento) —
estimulados pelas atividades no livro
consumivel.

AVALIAGAO DE SAIDA

Segunda avaliagdo Beyond
Education mede a evolugdo das

12 competéncias. Relatério
comparativo por aluno, turma,
escola e rede. Evidéncia documental
permanente para o gestor e TCE.

DESENVOLVIDAS E MENSURADAS

Alinhadas ao Modelo de 4 Dimensées de Charles Fadel (CCR) - Harvard - OCDE - PISA

COLABORAGAO COMUNICAGAO CRIATIVIDADE LIDERANGA
AUTORREGULAGAO ETICA RESILIENCIA CORAGEM
CURIOSIDADE EMPATIA METACOGNIGCAO PENSAMENTO

CRITICO



ESTRUTURA DOS 7 MODULOS

O programa é organizado em 7 modulos sequenciais e progressivos, que atendem do 6° ao 9° ano
do Fundamental Il e do 1° ao 3° ano do Ensino Médio, cada um com objetivo pedagdgico especifico,
competéncias-alvo e resultado esperado. O Médulo 1, como porta de entrada ao programa, também
é aplicavel a alunos do 5° ano do Ensino Fundamental | em verséo introdutéria adaptada & faixa
etdria. Os modulos sdo cobertos pelos livros do aluno e do professor, integrados as trilhas da
plataformna DreamShaper e & supervis@o do Instituto Matiz.

NOOCOTA,WN -

O Mundo Mudou — IA, Crise Hidrica e Nova Realidade

Introduz estudantes ao novo contexto histérico: como a IA j& estd presente no
monitoramento de rios, na gestdo de reservatdérios, nas redes de abastecimento e no
enfrentamento da crise hidrica global. Cria consciéncia inicial sobre o ambiente em que
vivem. Competéncias: curiosidade intelectual, consciéncia ambiental, abertura ao novo.

Como a lA Influencia Escolhas, Atengéo e Comportamento

Alunos aprendem como algoritmos e ambientes digitais influenciom suas decisdes,

habitos de consumo de dgua e energig, e sua percepgdo sobre sustentabilidade. Desenvolve
consciéncia critica sobre desinformagdo ambiental, bolhas digitais e manipulagdo do
comportamento. Competéncias: pensamento critico, autoconsciéncia, autorregulagéo.

i\gua, Recursos e Valor — Como Sistemas Hidricos Sustentam a Vida

NGcleo de autoridade de Prof. Dr. Benedito Braga. Como a dgua circula nos ecossistemas,
como empresas e comunidades dependem dos recursos hidricos, como o consumo

responsavel é estimulado e como decisées ambientais influenciam o presente e o futuro.
Competéncias: responsabilidade, planejamento, consciéncia ambiental, tomada de decisdo.

Trabalho e Futuro Sustentavel — ProfissGes, Economia Verde e Adaptagdo

Desenvolve a capacidade de tomar decisées mais conscientes considerando impactos
pessoais, sociais e ambientais. Integra pensamento critico, emogdes e consequéncias
em um mundo influenciado pela tecnologia e pela urgéncia climatica. Competéncias:
inteligéncia emocional, autocontrole, sustentabilidade e maturidade decisoria.

Decidir Melhor — Pensamento Critico, Emogdes e Consequéncias

Um dos modulos mais estratégicos. Trabalha a qualidade da decisGo humana em contextos
de pressdo, urgéncia climdtica, influéncia digital e incerteza ambiental. Integra habilidades
socioemocionais com escolhas praticas sobre consumo de recursos naturais, dgua e futuro
do planeta. Competéncias: inteligéncia emocional, autocontrole, maturidade decisoéria.

IA como Ferramenta para Compreender e Resolver Problemas Reais
(aguaq, clima, deciséo)

Alunos usam IA de forma prética, orientada e produtiva — para estudar melhor os ciclos
da dgua, organizar dados ambientais, planejar projetos de sustentabilidade e resolver

problemas reais de suas comunidades. Foco em uso inteligente e critico, ndo dependéncia
passiva. Competéncias: autonomia, criatividade, pensamento estratégico, letramento digital.

Projeto Final — Solugdes Hidricas e Ambientais para a Vida, a Escolae o
Bairro

Modulo de consolidagdo. Os estudantes identificam um problema real e desenvolvem
uma proposta de solugdo integrando IA, planejamento sustentével e competéncias socio-
emocionais. Resultado: experiéncia concreta de autorig, pertencimento e desenvolvimento
humano. Competéncias: protagonismo, colaboragdo, comunicagdo, visdo sistémica.



CHIP EDUCACIONAL

WHITE LABEL COM A IDENTIDADE DO
MUNICIPIO OU ESTADO

.,

-‘ k E COHECTA
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BCS™

EQCkAL EDTECH CROUE

v Nome do municipio ou estado
v Logomarca do érgdo
v Nome do programa

v Cor e identidade visual

B8GB O iimtads

Cobertura: 5.000

municipios brasileiros

O QUE O PROFESSOR RECEBE

« Chip com a marca do municipio, néo uma
operadora genérica

» 8GB de dados por més para acessar o
programa

+ Ligagoes ilimitadas para qualquer operadora

* WhatsApp ilimitado — principal canal de
comunicag¢do do professor

+ Cobertura garantida em 5.000 municipios
brasileiros

« Chip ativo enquanto o professor mantém
participagd@o no programa

‘. Ligagdes

ilimitadas

Operadora parceira credenciada pela
ANATEL pespacho Decisério n° 52/2025

O QUE O GESTOR COMUNICA

« Preocupacdo na incluséo e participacéo
do professor no projeto.
« Facilitagdo e otimizagéo do trabalho do

professor a partir da conectividade
disponivel a todo momento.

BASE REGULATORIA

« Despacho Decisério ANATEL n° 52/2025 —
SEI n° 13750816 Credenciamento CRC
55397119*

« Enquadramento: componente operacional
do contrato educacional

DIFERENCIAIS ESTRATEGICOS QUE NINGUEM OFERECE

PARAO PARA O GESTOR
PROFESSOR Acesso a relatérios

Facilidade e de adesdo
acessibilidade e participagdo

integral dos professores.
e ilimitada o
ao projeto Facilidade de

PARA OTCE

O chip constitui infraestrutura técnica indissocidvel do objeto
contratual: o programa é assincrono, executado fora do
expediente regular, tornando a conectividade condi¢do de
entrega e ndo vantagem remuneratéria ao professor. Distingéo
juridica: beneficio remuneratério (vedado ao estatutdrio sem
previséo legal) vs. infraestrutura operacional de contrato

(permitido como componente do objeto). Parecer juridico

gestdo por dados. do cc >
referencial disponivel no dossié de contratagéo.

*O Despacho ANATEL n° 52/2025 (SEI n° 13750816, CRC 55397119) comprova que a operadora parceira esté
devidamente credenciada para prestagdo de servigos de telecomunicagdes no setor pablico, atendendo as
exigéncias regulatérias aplicdveis. Este documento integra o dossié de contratagdo.



PRODUTOS PEDAGOGICOS

Kit Educacional com Certificagcdo Nacional do Ensino Inclusivo

7 livros do aluno e 7 livros do professor, todos autorais, alinhados & BNCC e
aos ODS da ONU, garantindo consisténcia pedagdgica e seguranca juridica.

LIVRO DO ALUNO LIVRO DO PROFESSOR
Livro Consumivel Livro Fisico

Os livros fisicos também podem ser acessados pela plataforma
DreamShaper, junto com os e-books e as trilhas pedagdgicas
autorais. Todo o contetdo estd alinhado d BNCC e aos ODS da
ONU, com ISBN registrados conforme diretrizes da Cdmara
Brasileira do Livro (CBL), garantindo relevéncia pedagégica,
rastreabilidade e seguranca juridica.

PROTEGAO DOS DADOS DO ALUNO: O programa conta com Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido (TCLE) especifico para menores, assinado pelos responsdaveis
legais antes do inicio das atividades diagnésticas, em conformidadecom o art. 14 da
LGPD. O formuldrio TCLE integra o kit de implementagdo.
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curmewias  we SUSTENTAVEL dotwo  swnet

Aplicativo para smartphone e
Tablet. Dashboard de controle
do desenvolvimento do Aluno




PRODUTOS PEDAGOGICOS

E-BOOKS COMPLEMENTARES

COMBATE AR DROGALE ALE OLEIG

Bt i bl bkl iR

BCs"

Autoria Instituto Matiz

CIDADAREA HIDRICA £
RISFOHEABEIOADE AMEENTAL
i

Autoria
Prof. Dr.
Benedito
Braga

COMBATE AS DROGAS E ALCOOLISMO

Projeto educacional focado na prevengdo e conscientizagdo sobre
o uso de drogas e dlcool, desenvolvido por especialistas médicos e
pedagogos, com base em evidéncias cientificas e implementado
através de metodologias ativas que engajaom os estudantes de
forma significativa. Além de capacitar, avaliar e certificar
Professores, Alunos e Instituicdes de Ensino.

RE— CONSCIENTIZAGAO SOBRE AS BETS

-l ¢ LOEEE M5 BETS &
e
; -

Projeto educacional focado na
prevencdo e conscientizagdo sobre
os riscos das apostas online (BETs),
desenvolvido por especialistas em
educacgdo e satde mental, com
base em evidéncias cientificas e
implementado por meio de
metodologias ativas que
promovem o pensamento critico e
0 uso consciente da tecnologia.
Além de capacitar, avaliar e
certificar Professores, Alunos e
COMICIENTIAGAQ SOBRE AS BETS Instituigdes de Ensino.

Esbmmrbl bl bl s
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CIDADANIA HIDRICA E RESPONSABILIDADE AMBIENTAL

Desenvolvido pelo Prof. Dr. Prof. Dr. Benedito Braga o e-book trata
de temas como uso consciente, infraestrutura de saneamento,
seguranga hidrica, eventos extremos e o papel do cidaddo no
enfrentamento da crise climatica. Alinhado ao Acordo de
Cooperagdo Técnica BCS"-UNESCO-WWAP e aos ODS da ONU.

MATIZ CONECTA NR-1

Ebook para acompanhar o
processo de compliance
ocupacional NR-1



M CONECTA

BCS11

Solucéo Educacional e preventiva
para: Cultura organizacional,
Habilidades socioemocionais
e Compliance ocupacional NR-1

GATTAZ
HEALTH




O NOVO DESAFIO DA GESTAO DO
PROFESSOR DE ESCOLA PUBLICA

O servico publico brasileiro passa por uma transformagdéo
silenciosa.

» A NR-1 passa a exigir gestdo dos riscos
psicossociais e do ambiente de trabalho

« Aumento do absenteismo e
presenteismo e queda de engajamento
em todo o funcionalismo

» Competéncias socioemocionais se

tornam essenciais para o desempenho
funcional

Os governos precisam de um novo modelo de desenvolvimento
humano do professor.

VALORIZAR O PROFESSORE O
PRIMEIRO PASSO

Mas, na pratica, poucos programas entregam valor percebido
diretamente pelo funcionalismo. O professor & um dos principais
ativos de qualquer governo.




UM NOVO MODELO DE QESTAO DO
SERVIDOR DE ESCOLA PUBLICA

O PRAZO CHEGOU E A PENALIDADE
TAMBEM PODE CHEGAR

INICIO DA FISCALIZACAO COM PENALIDADES DA NR-1*

Portaria MTE n° 1.419/2024 — Todo 6rgdo publico empregador estd sujeito: municipios, estados,
autarquias, fundacgdes.

Identificar e mapear riscos psicossociais de todos os servidores

Incluir os riscos no PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos) formal
Implantar plano de preven¢cdo documentado e auditavel pelo TCE
Capacitar gestores e servidores sobre sadde mental ocupacional

Monitorar continuamente — com evidéncia documental permanente

Para servidores estatutarios com legislacdo propria (policiais militares, bombeiros, servidores
federais regidos pela Lei n° 8.112/1990), a obrigagéo de gestéo de satde mental encontra amparo
adicional nos arts. 230-232 da Lei n° 8.12/1990 (licenca para tratamento de saude) e nas politicas
setoriais de saude do trabalhador de cada érgdo. A consulta & assessoria juridica do ente é
obrigatéria antes da assinatura.



M CONECTA

TIZ o=
BCS"

SOCIAL EDTECH GROUP

Programa permanente de
DESENVOLVIMENTO HUMANO E SAUDE
MENTAL do Professor de Escola Pablica

A NR-1 é a justificativa técnica — nédo o
discurso principal. NGo é um treinamento
anual. E uma infraestrutura permanente
de desenvolvimento do professor.

conectividade EAD NR-1+ evidéncia ROl estimado
+ desenvolvimento documental em menos de 24 meses*®

continuo *Com base em indicadores médios de
absenteismo no funcionalismo publico brasileiro.
Sujeito a variagdo conforme o perfil e porte do
6rgdo. Néo constitui garantia contratual.

O Matiz Conecta NR-1 &, antes de tudo, uma politica permanente de desenvolvimento humano fundamentada na
Lei n° 8.080/1990, na Politica Nacional de Satde do Trabalhador e nas obrigagées constitucionais de valorizagéo
do professor. A adequagdo & NR-1& um beneficio adicional — ndo o Unico fundamento — da contratagdo.



POR QUE O MATIZ CONECTA
NR-1 NAO E UM CURSO

E UMA POLITICA PUBLICA

—

MATIZ CONECTA NR-1— COMPONENTES INTEGRADOS:

B Y L

Diagnéstico inicial e
Chip educacional dedicado Trilhas NR-1 + biblioteca medic¢do de evolugdo
ao professor complementar anual

3 E (2}

Gestdo documentada de

Conectivi Relatori r té . . .
onectividade elatérios para gestdo e iSCOS PSICOSSOCialis

institucional ao professor orgdos de controle

RESULTADO INSTITUCIONAL — O GOVERNO PASSA A TER:

v Um programa permanente de v Evidéncia documental para
desenvolvimento do professor auditoria e controle

v Conformidade continua com v Valorizagdo real do
a NR-1 funcionalismo publico

O legado de gestéo: Ndo é apenas um contrato. E a criagdo de uma politica
permanente de desenvolvimento do professor.”



SAUDE MENTAL NO TRABALHO - BRASIL 2025 - RECORDE HISTORICO

DIAGNOSTICO, IMPACTOE
LEITURA ESTRATEGICA

CRESCIMENTO +80% em 2 anos 1em chCI 7

479K 546k afastamentos no Brasil séo
por satde mental
304k (41 milhées totais em 2025)
- R$ 3, B bilhses/ano
custo para o INSS - +100%
2023 2024 2025 em 2 anos**

*Fonte: INSS / Ministério da Previdéncia Social, Boletim Estatistico da Previdéncia Social, 2025.
**Estimativa calculada com base em dados do Ministério da Previdéncia Social/INSS (Reportagem
do Gl,2025-2026); néo publicada diretamente pelo INSS.

PRINCIPAIS CAUSAS

BURNOUT

e Crescimento de +400% a +500% em poucos anos***

e Triplicou entre 2023 e 2025 - Diretamente ligado ao trabalho
 Problema de gestéo — ndo apenas individual

» Afeta lideres, professores e equipes técnicas

* Exige diagndstico precoce e intervengdo estruturada

166k

126k

UM PROBLEMA QUE_
ATRAVESSA 4 DIMENSOES

. . - =

o que fica invisivel

Baixa qualidade Afastamentos Custo para
de entrega prolongados o Estado

LEITURA EXECUTIVA "0 afastamento por satde mental
Quem resolve entrega: deixou de ser um evento isolado
* Diagnostico e passou a ser um fendbmeno

* Prevencdo estrutural do trabalho no Brasil,
 Desenvolvimento humano com impacto direto na eficiéncia
e Evidéncia do Estado e no custo puablico.

***Segundo dados do INSS citados em reportagens da Folha de S&o Paulo, Amatra, Drauzio Varella



https://www1.folha.uol.com.br/mercado/2026/01/afastamentos-por-burnout-disparam-e-gastos-com-auxilios-pressionam-previdencia.shtml
https://amatra1.org.br/noticias/afastamentos-por-burnout-quintuplicam-em-quatro-anos-e-acompanham-avanco-dos-transtornos-mentais-no-trabalho
https://www.instagram.com/reels/DJSUSWKvnl4/
https://g1.globo.com/trabalho-e-carreira/noticia/2025/03/10/crise-de-saude-mental-brasil-tem-maior-numero-de-afastamentos-por-ansiedade-e-depressao-em-10-anos.ghtml
https://g1.globo.com/trabalho-e-carreira/noticia/2026/01/26/brasil-tem-mais-de-546-mil-afastamentos-por-saude-mental-em-2025-e-bate-recorde-pela-segunda-vez-em-10-anos.ghtml

BR - SAUDE MENTAL 2025 - RECORDE - A RESPOSTA ESTRUTURADA

O PROBLEMA E ESTRUTURAL.
A RESPOSTA PRECISA SER

TAMBEM.

546.000 afastamentos por satdde mental em 2025 — recorde histérico. NGo é evento
isolado: é fenémeno estrutural que exige diagnostico, prevengdo, desenvolvimento

humano e evidéncia documentada.

O QUE OS DADOS MOSTRAM

Burnout +400%. Ansiedade e depressdo
lideram. Afeta lideres, professores e equipes
técnicas de todos os 6rgdos publicos.

DIAGNOSTICO

Mapear antes de agir

¢ COPSOQ — validado
internacionalmente

* Matriz de risco OSHA por criticidade
» Perfil psicossocial real de cada érgdo

¢ Base documental para o PGR

¢ Aplicado via WhatsApp — sem infra
adicional

Antes de qualquer intervengéo

DESENVOLVIMENTO
HUMANO

Construir capacidade real

e DreamShaper — aprendizagem
ativa por projetos

¢ Trilhas NR-1 + biblioteca de 10 temas

e Avaliagdo Beyond Education — 12
competéncias

* Relatérios de evolugéo inicio/fim do ciclo

* Base académica: Harvard - OCDE - PISA
Mensuracgdo cientifica independente

O QUE O MUNICIPIO PRECISA

N&o basta cumprir a NR-1 no papel.
E preciso uma infraestrutura permanente
de desenvolvimento humano.

PREVENGAO

Agir antes do afastamento

e Gattaz Academy — 12 cursos de salde
mental

e Triagem por IA — burnout, depressdo,
ansiedade

* Sigilo médico absoluto nos resultados

e Encaminhamento estruturado para
tratamento

¢SO 27001 + ISO 27701 — LGPD protegido
Responsével: GATTAZ Health

EVIDENCIA

Provar para quem audita
¢ PGR auditavel pelo TCE e CGU
* Relatérios trimestrais por secretaria

« Comparativo inicio/fim — evolucéo
mensuravel

« Prazo legal: 26/05/2026 — penalidades
ativas

e Documentacdo para renovagédo do
contrato

Seguranca juridica total




Cada professor ird
acessar o Tutor
inteligente via
WhatsApp para
responder o questiondrio
COPSOQ, tirar duvidas,
receber orientagdes e ser
guiado no processo de
interacdo em qualquer
dispositivo, no hordrio de
preferéncia do professor.

QUESTIONARIO COPSOQ

(Copenhagen Psychosocial Questionnaire),
validado internacionalmente,
complementado por Matriz de Risco OSHA
para classificagdo por criticidade.

Relatério técnico
consolidado, matriz de
riscos psicossociais
classificada por
criticidade, mapa de
fatores de protecdo e
plano de agdo
recomendado — toda
a documentacdo
necessdaria para o PGR
exigido pela NR-1.

PARA O ASSESSOR JURIDICO/TCE

O programa inclui diagnéstico estruturado de
fatores de risco psicossocial e fatores de
protecdo, realizado mediante aplicagdo do
questiondrio COPSOQ, complementado por

classificagdio de riscos com base em matriz de
probabilidade e severidade (referencial OSHA),
em conformidade com as diretrizes da NR-1
(Portaria MTE n.1.419/2024) para identificagdo e
mapeamento de riscos psicossociais.

Do ambiente de trabalho,
0 professor recebe acesso
personalizado a Gattaz
Academy, com 12 cursos
de desenvolvimento
humano e sadde mental
ocupacional, sob
supervis@o do Prof. Dr.
Wagner Farid Gattaz
(FMUSP).

O relatério técnico resultante
constitui a base documental para o
PGR (Programa de Gerenciamento
de Riscos) do 6rgéo, sendo
reaplicado anualmente para
documentar a evolugdo e subsidiar
a renovagd@o do plano de prevengdo.
Trata-se de instrumento auditével
pelo TCE e pela CGU.




GATTAZ
ACADEMY

Autocuidado Coeréncia Menos Desordens
e bem-estar cardiaca estresse, emocionais
emocional emogses e mais saude como
fisiologia em Gestdo emocionall identificar,
equilibrio no dia a dia acolher e agir
Ambiente Transtornos Psicofarmacos Adoecimentos
saudavel mentais o essencial pS|qub|c<I>: ho
boas praticas avaliagéo e sobre uso e trabalho
para cuidar de diagndstico na indicagdo Como
pessoas pratica identificar e agir
Ferramentas Psiquiatria Inteligéncia Conflitos
praticas essencial emocional sem
para cuidar O que todo navidae estresse
da saude médico precisa no trabalho solugdes na
mental saber pratica

sauddvel, desordens emocionais, estresse e
autocuidado. Os outros 4 ampliam a formagdo
em saude mental de forma complementar.

8 dos 12 cursos tem relagdo direta com os fatores de
risco psicossocial exigidos pela NR-1: adoecimento
no trabalho, burnout, gestdo de conflitos, ambiente

O acesso & Gattaz Academy pelo professor transforma o diagnéstico COPSOQ em intervengdo

educacional personalizada — fechando o ciclo compliance + prevencgéo + desenvolvimento.




BASE CIENTIFICAE

SEGURANGCA DEDADOS

Prof. Dr. Wagner
Farid Gattaz

Gattaz HR — Co-autor e validador do programa NR-1
Professor Titular FMUSP — Departamento de Psiquiatria
Academia Brasileira de Ciéncias — Membiro titular
Academia Leopoldina (Alemanha) — fundada em 1652
Lista Stanford/Elsevier — 100k cientistas mais influentes
400+ artigos em periddicos indexados internacionais

Criador do framework cientifico de adequagdo & NR-1

K0 27001

ISOVEC
27702019

PEd

Garra.z



METODOLOGIA VALIDADA
NAS MAIORES ORGANIZACOES
PRIVADAS DO BRASIL

Antes de chegar ao professor, a Gattaz HR testou sua
metodologia nos ambientes mais exigentes do mercado:

e

Indastria [ Bancos [ Saude /
Energia Financas Hospitais
Mercedes-Benz - Itad - Santander - H. Sirio-Libanés -
Vale - CPFL-3M - BDMG - Tribanco Fleury - Dasa - MSD
Cargill - CCR - Fiocruz - Janssen
Setor Educacéo / Tecnologia [
Publico Institutos Outros
MPSP - TRT-9¢ Cogna - Anima - Oracle - SulAmérica
Regido - Metrd de Sebrae - -RD Sadde - CVC -
SP - MUtua CREA Fundagdo Séo Paulo Odebrecht

Quando o Sirio-Libanés e o MPSP renovam contratos com a Gattaz,
estdo sinalizando resultado real — nenhum pitch substitui isso.

aﬂlma @ - angsen\ -.-
mme 5 gﬁfcl; Cargill 3M | J 3

m tribanco @ V' JppMmg Bl=rel & @

@y o . MPSP Suaméica DXd FLEURY €23 MSD

(I mutua (O Odebrecht cvc ORACLE £RDsaide C€OGNA  SEBRAE
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SOLUCAO PEDAGOGICA

KITS ALUNO E KITS PROFESSOR

KIT ALUNO — IA SUSTENTAVEL

LIVRODO —
ALUNO —

. = . Plataforma
Livro = DreamShaper
Consumivel ) (certidéo ABES)
Autor Prof. =
Dr. Benedito e—

Braga ——
- 2 Avadliagdes
o Beyond
Education
{7 slet
T ———

KIT PROFESSOR - IA SUSTENTAVEL

LIVRO DO PROFESSOR LIVRODO ALUNO
Livro Fisico Livro Consumivel
Autor Prof. Dr. Benedito Braga Autor Prof. Dr. Benedito Braga

— Plataforma - 2 Avdliagdes
DreamShaper o Beyond
(certid@o ABES) Education




KIT PROFESSOR CONECTADO - IA SUSTENTAVEL

LIVRO DO PROFESSOR  Autor Prof. Dr. LIVRODO ALUNO  Autor Prof. Dr.
Livro Fisico Benedito Braga Livro Consumivel Benedito Braga

2E-BOOKS

Combate as Drogas
e Alcoolismo -
Conscientizagdo
Bets (Instituto Matiz)

Plataforma - 2 Avaliacdes + Chip
DreamShaper e Beyond Educacional
(certidéo ABES) Education (Conectivida
Ty de ANATEL)
i il
T ——

O PROJETO EDUCACIONAL PODE SER APLICADOS
A PROFESSORES E ALUNOS DO 5° ANO DO ENSINO
FUNDAMENTAL | (MODULO INTRODUTORIO) ATE O
ENSINO MEDIO.

A escola é o principal ambiente de formagdo social e emocional de criangas e
adolescentes. E ali que aprendem a conviver com as diferencas e a desenvolver
valores para a vida adulta — por meio de livros, trilhas pedagdgicas e avaliagdes
interligadas, alinhados & BNCC, aos ODS da ONU e as
diretrizes da OCDE. Esse conhecimento transforma o
ambiente escolar em um espago mais inclusivo e
empdtico, onde os estudantes desenvolvem a
capacidade de acolher, respeitar e apoiar seus
colegas, reduzindo o bullying e o isolamento.




KIT PROFESSOR CONECTADO NR-1- IA SUSTENTAVEL

LIVRO DO PROFESSOR  Autor Prof. Dr.
Benedito Braga

Livro Fisico

LIVRODO ALUNO Autor Prof. Dr.
Livro Consumivel

Benedito Braga

e
2

ECAMETTE] MCE8l | Bioiimss
[EerrmEr T,

Dados clinicos
de professores
protegidos
conforme LGPD.
Certificacéo
dupla
independente.

Plataforma F
DreamShaper -
(certid@o ABES)

4 E-BOOKS
Combate das Drogas e =
Alcoolismo - "
Conscientizacéo Bets IS
(Instituto Matiz) “Trilhas
Cidadania Hidrica zz‘t’:r%?g'c“s
(Prof. Dr. Benedito
Braga) e NR-1
DIAGNOSTICO
PSICOSSOCIAL COPSOQ
Relatério de fatores de
risco e protecdo + matriz
OSHA. Base documental
para o PGR.
-
. GATTAZ
ACADEMY

Autocuidado e bem-estar emocional -
Coeréncia cardiaca « estresse - Ambiente
saudadvel « Transtornos mentais «
Psicof@rmacos « Inteligéncia emocional

2 Avaliagdes
Beyond
Education

+ Chip
Educacional
(Conectivida
de ANATEL)




POR QUE NENHUM CONCORRENTE
CONSEGUE ENTREGAR O MESMO?

DIFERENCIAL BCS" CONCORRENTE
Autoria principal Prof. Dr. Benedito Braga - Recursos Hidricos, v X
Sustentabilidade e Decisdo
Supervis@o cientifica Prof. Dr. Rohde e Arthur Caye do Instituto Matiz 4 X
DreamsShaper — Infraestrutura Tecnoldgica Exclusiva (certiddo ABES) 4 X
Avaliagdo Beyond Education (Harvard/OCDE/PISA) — Exclusividade BR 4 X
Metodologia ativa por projetos com IA como instrumento 4 X
Relatoério cientifico de evolugéo socioemocional auditavel 4 X
E-books complementares — Instituto Matiz + Prof. Dr. Benedito Braga 4 X
Chip Educacional com credenciamento ANATEL 4 X
Diagnéstico de Riscos Psicossociais e Gattaz Academy - O Relatério
de Avaliagdo de Fatores Psicossociais, identifica e mapeia os riscos v X

reais do ambiente de trabalho de cada érgdo. Cursos para
especializacdo profissional e crescimento pessoal

ALINHAMENTO COM POLITICAS PUBLICAS

O programa estd estruturado para atender as principais diretrizes nacionais e
internacionais de educagdo, empregabilidade e bem-estar, facilitando a contratagcdo
pela administragdo publica e a prestagdo de contas a érgdos de controle.

Competéncias Diretrizes para

gerais da Base P l S ‘): educacgdo do século

Nacional XXI'e mensuracgdo de

Comum @ ' competéncias
. ) OECD
BASE Curricular
NACIONAL

COMUM
CURRICULAR
WEORLD Habilidades mais 11‘2 ;'r Promogdo de
E qu NOM|C demandadas e bem-estar e
FORUM para o futuro do OBIETIVC:S  desenvolvimento

S trabalho JL e EER T humano sustentdavel

SUSTENTAVEL




COMO CONTRATAR

Secretaria decide contratar
Educacdo, Saude ou Administragcdo — o programa é aplicGvel a qualquer
rede de ensino Fundamental Il e Médio na rede publica.

BCS" disponibiliza documentacéo referencial

Toda a documentagdo descritiva, fundamentagdo técnica, minutas e
planilhas de composigdo de custos sdo disponibilizadas de forma
referencial e instrutiva.

Compra Segura

Secretaria efetiva a compra com seguranga técnica, pedagdgica e juridica —
documentagdo de exclusividade, autoria e avaliagdo disponivel para TCE e MP.

Alunos e professores recebem o material

Kit Aluno (Livros do Aluno), Kit Professor (Livros do Aluno e do Professor),

Kit Professor Conectado (Livros do Aluno e do Professor + CHIP + 2 ebooks),

Kit Professor Conectado NR-1 (Livros do Aluno e do Professor + CHIP + 4 ebooks
+ Avaliagdo Psicossociais + Gattaz Academy + LGPD) e todos recebem acesso
a plataforma (DreamShaper + 2 Avaliagées Beyond Education por ano).

CONCLUSAO EXECUTIVA

O Projeto Matiz Conecta - IA, Agua e Futuro Sustentavel posiciona-se como uma
solugcdo educacional completa, contempordnea e auditdvel, capaz de:

* Preparar alunos da escola publica para um mercado de trabalho em
transformacgdo acelerada pela IA

« Reduzir vulnerabilidade hidrica, ambiental e digital dos estudantes
- Desenvolver competéncias humanas criticas, mensurdveis e auditveis
- Apoiar politicas pablicas de educagéo, empregabilidade e bem-estar

- Oferecer evidéncia documental robusta para gestores, TCE e Ministério
Pablico

Ao integrar literacia em IA e gestdo de recursos hidricos com autoria do Prof. Dr. Benedito
Braga, supervisdo cientifica em bem-estar pelo Instituto Matiz (Prof. Dr. Rohde e Arthur
Caye), plataforma DreamShaper com exclusividade documentada e avaliagéo Beyond
Education — o programa entrega uma infraestrutura educacional que conecta agua,
tecnologia e desenvolvimento humano, alinhada aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel da ONU. Criando uma base sélida para a formagdo de cidaddos mais
preparados, conscientes e adaptdveis na era da Inteligéncia Artificial.



SUPORTE TECNICO A ADESAOE
RENOVAGAO DO PROGRAMA —
O PROGRAMA QUE O
PROFESSOR QUER MANTER

A continuidade é resultado do valor percebido pelos professores e das
evidéncias objetivas geradas pelo programa para a gestdo publica.

e O Livro do Professor com trilhas autorais de Prof. Dr. Benedito Braga, combinado &
Plataformna DreamShaper, entrega ao docente instrumentos concretos de aplicagdo
em sala. Esse valor percebido no cotidiano favorece diretamente a renovagdo.

E

A comparacgdo entre a avaliagdo de entrada e de saida gera evidéncia objetiva de
evolucdo das 12 competéncias por aluno, turma, escola e rede. O gestor tem dado
concreto e auditdvel para justificar a renovagéo ao TCE e ao controle interno.

@ A utilizagcdo dos médulos — Cidadania Hidrica, Projeto de Vida, IA, Combate as Drogas e
Alcoolismo e Conscientizagdo Bets — conecta o contetido a realidade do aluno, reforgando
a relevéncia prética do programa e o valor percebido por professores e gestores.

* Interrupcdo do acesso a Plataforma - Relatério de evolucdo Beyond Education por
DreamShaper e ds trilhas autorais pelos aluno, turma, escola e rede

rofessores - . A
P + Andlise comparativa das 12 competéncias

« Perda da evolug&o socioemocional (avaliagdo de entrada vs. saida)
documentada — sem dado comparativo para o

gestor « Indicadores de engajamento na Plataforma

DreamsShaper por escola
» Reducdo do engajaomento e satisfacdo dos

professores com a proposta pedagogica - Indicadores de participagédo nos 7 médulos e

nas trilhas autorais
- Descontinuidade das evidéncias de impacto

> . : * Indi r resen ngajamento pré
mensurdvel exigidas pelo controle interno e TCE elefer B EHE [ PlEEChiHeIOC el Sl

e pos-implantacéo

As informagdes apresentadas neste material possuem caréter informativo e comercial. A contratagdo deve observar a
legislacéo vigente, a andlise juridica do ente publico contratante e a validagéo pelos érgéios de controle competentes. Projecdes
econdmicas sdo estimativas baseadas em indicadores médios do setor publico e ndo constituem garantia de resultado.




MOTOR DE ENGAJAMENTO — VALIDAGAO DO MODELO

O MODELO JA FOI TESTADO.
EM ESCALA.

O que a Acredita Portugal fez com cidaddos é exatamente o que a Olimpiada propde
para professores e alunos.

pessoas

impactadas

de evolugdo
institucional

Portugal + Brasil

envolvidos no design do
produto - Dreamshaper

MODELO PORTUGAL xOLIMPIADA DO ALUNO E PROFESSOR

FORMATO

Concurso de projetos em mdltiplas
categorias

Olimpiada de Projetos com fases
eliminatérias e premiagdo

PUBLICO-ALVO

Cidaddos de qualquer idade ou
situagdo profissional

Alunos e professores — abrangéncia
municipal e estadual

DreamShaper — guia o plano de

DreamShaper integrada ao programa

PLATAFORMA negdcio passo a passo IA, Agua e Futuro Sustentavel

120.000+ participantes ao longo das ~ Meta municipal/estadual via rede de
ESCALA S . P

edi¢cbes ensino publico

30% desempregados; 50% Competéncias hidricas, ambientais e
IMPACTO X I

aumentaram chance de langar tecnolbgicas + habilidades
SOCIAL . . o .

projeto socioemocionais do séc. XXI
VALIDAGAO BES + parceiros privados + governo Governo + ONGs + Empresas PUblicas

portugués

e Privadas — patrocinio da premiagdo

O QUE PORTUGAL VALIDOU COM 120.000 PESSOAS: OS MUNICIPIOS E ESTADOS PODEM ESCALAR COM
TODA SUA REDE DE EDUCAGAO PUBLICA.



https://dreamshaper.com/pt-BR/quem-somos

A OLIMPIADA DO ALUNO E O
MOTOR DE ENGAJAMENTO

Sem engajamento real, o programa permanece burocratico. A Olimpiada transforma
aprendizagem obrigatéria em protagonismo voluntdario para alunos, professores e escolas.

Conteldo cumprido sem Projeto DreamShaper torna-se
internalizacdo real candidatura competitiva

Aluno néo vé proposito pratico no Aluno tem proposito: temas da
aprendizado biblioteca viram projetos reais

Professor se sente cobrado, néo Professor ganha reconhecimento
reconhecido publico pela orientagdo

Escola ndo tem narrativa de Escola compete e pode ser
diferencia¢éo premiada como instituigdo

Gestor ndo tem argumento de Gestor cria agenda politica
visibilidade publica recorrente positiva

COMO FUNCIONA: O CICLO DE GAMIFICAGAO

QUEM E PREMIADO

oo
[a]=]

CATEGORIA ALUNO CATEGORIA PROFESSOR CATEGORIA ESCOLA
Melhor Projeto Melhor Orientador Melhor Escola
Aluno que desenvolveu o Professor que mais apoiou, Instituico com maior
projeto de maior impacto engajou e orientou projetos engajamento coletivo

social na sua fase de qualidade e melhores resultados




OS TEMAS DA BIBLIOTECA
VIRAM PROJETOS DE OLIMPIADA

A biblioteca do programa IA, Agua e Futuro Sustentdvel transforma cada tema em um desafio
pratico, onde os alunos aplicam conceitos de economia, tecnologia e tomada de decis@o em
situacgdes reais. Cada trilha € um eixo tematico disponivel para o projeto do aluno na Olimpiada.

-

AGUAEVIDA

Uso, desperdicio, escassez no cotidiano. Como nossos
habitos didrios de consumo impactam a disponibilidade de
dgua para as geragdes presentes e futuras.

CLIMA, EVENTOS EXTREMOS E ADAPTAGAO
Como as mudangas climéticas intensificam secas,
enchentes e escassez hidrica — e o que podemos fazer para
nos adaptar e proteger nossas cidades.

-
ECONOMIA DA AGUA
Recursos como ativo plblico. A dgua como bem comum e
estratégico: quem a controla, como é distribuida e por que
sua preservagdo € uma questdo de justiga social.

CIDADANIA HIDRICA E RESPONSABILIDADE
AMBIENTAL

Conhecer, valorizar e proteger a dgua como exercicio de
cidadania ativa — assumindo responsabilidade individual e
coletiva pelo futuro do planeta.

- -
SANEAMENTO E SAUDE PUBLICA
Infraestrutura e cidadania. O acesso & dgua tratada e ao
esgoto adequado como direito fundamental e condigéo
essencial para a dignidade e saude das comunidades.

~ ~
IA APLICADA A GESTAO DE RECURSOS
Anadlise, decisdo, projegdo. Como a inteligéncia artificial
pode monitorar rios, prever crises hidricas e apoiar decisées
mais inteligentes sobre o uso dos recursos naturais.

SUSTENTABILIDADE NO BAIRROENA ESCOLA
Solugdes locais. Pequenas agdes coletivas que transformam
o ambiente ao redor: hortas, captagéo de chuva, reducdo de
residuos e consciéncia ambiental no dia a dia.

PROJETO DE VIDA EM UM MUNDO COM
CRISEHIDRICAEIA

Construir um futuro pessoal e profissional com propésito,
conectando sonhos, valores e escolhas de carreira ds
oportunidades da economia verde e da era digital.

“A Olimpiada néo é um evento paralelo — é a camada de aplicacéo pratica que

transforma o programa em uma experiéncia real de tomada de deciséo, preparando
o aluno para lidar com o agua, sustentabilidade e tecnologia no mundo atual.”

ECOSSISTEMA DE PATROCINIO POR NiVEL

PATROCINADOR MASTER — FINANCEIRO PUBLICO E SANEAMENTO

PATROCINADOR OFICIAL — ESG E SUSTENTABILIDADE CORPORATIVA

Empresas com agenda hidrica/ambiental Concessiondrias Industria com pegada hidrica relevante

APOIO TECNICO — EDUCAGAO, PESQUISA E TECNOLOGIA

Institutos de Inovagéo EdTechs Universidades Parceiras IPH/UFRGS

O que antes era conteldo tedrico, agora se transforma em experiéncia
pratica: o aluno aprende a dar valor & dgua e ao meio ambiente e a
construir seu futuro em um mundo impactado pela Inteligéncia Artificial.

“Sem engajamento, o aprendizado vira contetdo
obrigatorio. Com as Olimpiadas, ele se transforma em
protagonismo real do aluno, do professor e da escola.”




ESTRUTURA OFICIAL DO PROJETO

CAMADA 1 - EDUCACAO (it ALUNO)

— 7 Livros do Aluno consumiveis — autoria Prof. Dr. Benedito Braga
— Plataforma DreamShaper (certiddo ABES) — aprendizagem ativa
— 2 Avaliagées Beyond Education (entrada e saida)

CAMADA 2 - PROFESSOR (kiT PROFESSOR)

— 7 Livros do Aluno consumiveis + 7 livros fisicos do Professor — autoria Prof. Dr. Benedito Braga
— Plataforma DreamShaper (certiddo ABES) — aprendizagem ativa

— 2 Avaliagées Beyond Education (entrada e saida)

CAMADA 3 - VALORIZAGCAO DO PROFESSOR (kiT PROFESSOR CONECTADO)

— 7 Livros do Aluno consumiveis + 7 livros fisicos do Professor — autoria Prof. Dr. Benedito Braga
— Plataforma DreamShaper (certiddo ABES)

— 2 Avaliagées Beyond Education (entrada e saida)

— 2 e-books — Drogas/Alcool - Bets (Instituto Matiz)

— Chip Educacional (Conectividade ANATEL)

— Trilhas pedagodgicas autorais e orientagdes didaticas para aplicagdo em sala

CAMADA 4 - VALORIZAGCAO DO PROFESSOR (xiT PROFESSOR CONECTADO NR-1)

— 7 Livros do Aluno consumiveis + 7 livros fisicos do Professor — autoria Prof. Dr. Benedito Braga

— Plataformma DreamShaper (certidéio ABES)

— 2 Avaliagées Beyond Education (entrada e saida)

— 4 e-books — Drogas/Alcool - Bets (Instituto Matiz) + Cid. Hidrica - Projeto de Vida (Prof. Dr. Benedito Braga)
— Chip Educacional (Conectividade ANATEL)

— Trilhas pedagbgicas autorais e orientagdes didaticas para aplicagdo em sala

— Avaliacdo Fatores Psicossociais + Livro NR-1 + Gattaz Academy + Dados clinicos protegidos LGPD

CAMADA 5 - BEM-ESTAR EVIDENCIADO (Kit Aluno e Professor com supervisdo cientifica)

— Tudo das Camadas 1,2, 3e 4

— Supervis@o cientifica: Prof. Dr. Luis Augusto Rohde e Arthur Caye — Instituto Matiz

— Bem-estar educacional, autorregulagéo e equilibrio emocional em contextos digitais
— Abordagem educacional e preventiva, ndo clinica.

— Opcional, com base cientifica.

— Conteldo desenvolvido no dmbito do Acordo de Cooperacd@o Téchica BCS"-UNESCO-WWAP
(vigente até 31/12/2028) — alinhamento aos ODS da ONU.
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Prontos para transformar
a educacdo?

IA COMO INSTRUMENTO.
AGUA COMO CONTEXTO.
HUMANO COMO PROPOSITO.







